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PROCES-VERBAL provisoire du CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 28 septembre 2022

Présents : Marie Rose ASTIER, Claude AURIAS, Frangoise BRUN, Charly CHAPUIS, Yvette DILLE, Thierry
DUC, Marie-Josée GAUCHER, Anne Marie JULIEN, Jean Marc PEYRET, Michele POLLIOTTI, Marc ROINAT et
Marie Louise SIX

Absents et excusés : Katia CHANAL, Michel DESSENNE et Claude FALLIGAN

Présents parmi les personnes invitées (sans droit de vote) : Marie Laure GRILLET, Directrice de la Résidence
Autonomie du Parc, Olivier VENET, Directeur des services sociaux du CCAS, Christelle BLANC, responsable
des services sociaux du CCAS. Excusé : Régis Manceaux pour les restaurants du cceur.

Secrétariat assuré par Yvette DILLE et par Olivier VENET (directeur des services sociaux du CCAS)
Monsieur le Président ouvre la séance a 09h00

Approbation du compte rendu du précédent Conseil d’Administration du 20 juillet 2022.

Résidence autonomie

DELIBERATION N°45/2022 — RESIDENCE AUTONOMIE —BP 2022 - DM N°4

M. le Président demande a Mme la Directrice de la résidence autonomie de présenter cette décision
modificative.

Mme Grillet rappelle aux membres de I'assemblée que la Résidence du Parc reléve du contrat de groupe
du SDED et subit donc a ce titre la hausse tarifaire de I'énergie, par ailleurs la fermeture du service soins
et accompagnement a engendré de nombreux départs de résidents en 2022 et, par conséquent, les
crédits budgétés en matiere de remboursement de dépot de garantie s’averent insuffisants.

M. le Président note qu’il est possible que Total Energies consente une remise aux clients qui montreront
gu’ils ont fait des efforts pour faire des économies en la matiere. Mais quelle possibilité avons-nous dans
notre cas car nous avons un contrat collectif pour des résident « autonomes ». M. le Président demande
a Mme la Directrice de préparer un courrier a la préfecture pour savoir si le bouclier énergétique mis en
place par le gouvernement peut bénéficier aux résidents ....

M. le Président souligne enfin qu’il faut avoir a I'esprit que la résidence affichera un déficit important en
2022 et qu'’il faudra discuter avec le département de la Dréme pour savoir si celui-ci peut prendre en
charge tout ou partie de ce déficit et selon quelles modalités.

Mme Grillet attire I'attention des administrateurs sur I'état de l'actif, vieillissant, la plupart de
I’équipement étant vétuste (mobilier, équipement de la lingerie, équipement de la cuisine dont le four,
etc.) et qu’il faudra envisager a un moment donné de procéder a son renouvellement. Mais contrairement
a la résidence autonomie de Loriol, la résidence seniors qui vient d’ouvrir ses portes a Grane (avec un
équipement flambant neuf) n’est pas habilitée a I'aide sociale... notre résidence posséde donc encore des
atouts !
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Dépenses (1M Recettes (M
Diminution de Augmentation Diminution de Augmentation
crédits de crédits crédits de crédits
FONCTIONNEMENT
D-60612 : Energie, électricité 0.00 € 20 000.00 € 0.00 € 0.00 €
D-60613 : Chauffage 0.00 € 23 000.00 € 0.00 € 0.00 €
D-60622 : Produits d'entretien 500.00 € 0.00€ 0.00 € 0.00 €
D-60623 : Fournitures d'atelier 5000.00 € 0.00 € 0.00 € 0.00 €
D-60624 : Fournitures administratives 400.00 € 0.00€ 0.00 € 0.00 €
D-606261 : Protections, produits absorbants 700.00 € 0.00€ 0.00 € 0.00 €
D-6066 : Fournitures médicales 930.00 € 0.00€ 0.00 € 0.00 €
D-6251 : Voyages et déplacements 200.00 € 0.00 € 0.00 € 0.00 €
D-6256 : Missions 200.00 € 0.00 € 0.00 € 0.00 €
D-6257 : Réceptions 500.00 € 0.00 € 0.00 € 0.00 €
D-6261 : Frais d'affranchissements 150.00 € 0.00 € 0.00 € 0.00€
D-6288 : Autres 500.00 € 0.00 € 0.00 € 0.00 €
TOTAL D 011: Groupe 1 : Dépenses 9 080.00 € 43 000.00 € 0.00 € 0.00 €
afférentes al'exploitation courante
D-6132 : Locations immobilieres 0.00 € 900.00 € 0.00 € 0.00 €
D-61521 : Entretien et réparations batiments publics 0.00 € 3 360.00 € 0.00 € 0.00€
D-61561 : Informatique 1000.00 € 0.00€ 0.00€ 0.00 €
D-61681 : Assurance maladie, maternité et 0.00€ 1835.00 € 0.00 € 0.00 €
accident dutravail
TOTAL D 016 : Groupe 3 : Dépenses 1000.00 € 6 095.00 € 0.00 € 0.00€
afférentes alastructure
R-6419 : Remboursements sur rémunérations 0.00 € 0.00 € 0.00 € 39015.00 €
du personnel non médical
TOTAL R 018 : Groupe 2 : Autres produits 0.00€ 0.00€ 0.00 € 39015.00 €
relatifs al'exploitation
10 080.00 €| 49 095.00 € 0.00 € 39015.00 €
Total FONCTIONNEMENT
39015€ 39015€
INVESTISSEMENT

D-165 : Dépbts et cautionnements regus 0.00€ 13 000.00 € 0.00€ 0.00 €
TOTAL D 16 : Emprunts et dettes assimilées 0.00€ 13 000.00 € 0.00 € 0.00 €
D-2154 : Matériel et outillage 8 000.00 € 0.00 € 0.00 € 0.00 €
D-2181 : Installations générales, agencements, 5000.00 € 0.00 € 0.00 € 0.00 €
aménagements divers
TOTAL D 21 : Immobilisations corporelles 13 000.00 € 0.00€ 0.00 € 0.00 €

Total INVESTISSEMENT 13 000.00 €] 13 000.00 € 0.00 € 0.00 €

Total GENERAL 39015€ 39015€

Apres avoir entendu I'exposé du Président du CCAS et aprés avoir délibéré, le Conseil d’Administration

décide d’approuver les modifications suivantes au BP 2022 de la résidence du Parc :

VOTANTS

POUR

CONTRE

ABSTENTION

12

12

0

0
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DELIBERATION N°46/2022 — RESIDENCE AUTONOMIE — CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE
LOCAUX POUR LA FORMATION DES SAPEURS-POMPIERS

Le Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) de la Drobme souhaite, dans le cadre de la
formation de ses sapeurs-pompiers, utiliser occasionnellement les locaux de la Résidence du Parc
(résidence autonomie) pour mettre ses personnels en situation concrete de simulation d’intervention
dans le domaine du secourisme, de I'incendie et des opérations diverses.

Il est proposé au Conseil d’administration d’approuver la mise en place de ce partenariat, formalisé par
une convention visant a permettre au SDIS 26 d’accéder aux locaux de la Résidence du Parc dans le cadre
des formations départementales, I'entrainement des équipes spécialisées et les manceuvres des équipes
de garde du centre de secours de Loriol.

L'utilisation du batiment et équipements dans ce cadre se fera a titre gracieux. Le SDIS de la Drome (et
ses assureurs) prendra en charge les dommages éventuels dont il pourrait étre responsable a I'occasion
de I'utilisation temporaire prévue dans la convention. Cette derniere est conclue pour une durée de trois
années, renouvelable par tacite reconduction.

Aprés avoir délibéré, le Conseil d’Administration décide d’approuver ladite convention de mise a
disposition des locaux de la résidence pour les besoins de la formation des sapeurs-pompiers, a compter
du ler octobre 2022, et autorise le Président du CCAS a signer cette méme convention.

VOTANTS POUR CONTRE ABSTENTION
12 12 0 0

DELIBERATION N°47/2022 — RESIDENCE AUTONOMIE —SUPPRESSION DE POSTES — MODIFICATION DU
TABLEAU DES EFFECTIFS

M. le Président rappelle que le retrait des financements soin ne permet plus a I'établissement d’employer
du personnel soignant et que les agents auparavant en poste (deux infirmieres et une aide-soignante) ont
quitté leurs fonctions. Pour mémoire, le forfait dépendance finangait intégralement les postes d’auxiliaire
de vie sociale mais également les agents hoteliers, a hauteur de 62 234 € en 2021.

Par ailleurs, M. le Président rappelle que le fonctionnement « historique » de la Résidence du Parc comme
un « semi-EHPAD » a engendré des effectifs d’agents hoételiers bien supérieurs a ceux habituellement
observés en résidence autonomie ;

Enfin, M. le Président rappelle que la fermeture du service soins et accompagnement, effective depuis le
ler avril 2022, a généré le départ de nombreux résidents présentant un niveau de perte d’autonomie
devenu trop important et que la résidence connait a ce jour une situation financiere fragile avec 24
appartements vacants.

Il convient donc de supprimer un certain nombre de postes par mesure d’économie.
Mme Six interroge la directrice sur le taux d’encadrement de la résidence.

Mme Grillet note que celui de la résidence se situe désormais a hauteur de 0.19 (c’est le rapport entre le
nombre d’agents en ETP et la capacité d’accueil autorisée de la résidence c’est-a-dire 54 places) a
comparer a la moyenne nationale qui est de 0.13 pour un établissement équivalent (sans forfait soin).

S’ensuit une discussion sur le fait qu’il y a donc encore des économies a faire.
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Mme Grillet note que la résidence maintient I'entretien des logements car il est important aussi par ce
biais de conserver un lien avec les résidents.

M. le Président insiste sur le fait qu’il faut absolument enregistrer de nouvelles entrées.

Mme Grillet note qu’il y a depuis quelques semaines de nouvelles demandes d’admission mais qu’il
convient de rencontrer les familles et le futur résident pour savoir quel est son souhait réel et son degré
de dépendance, s'il est trop important cela signifie qu’il devra rapidement intégrer un EHPAD, soit une
rotation importante au niveau de notre parc...

Mme Six pense que la hausse du co(t de I'énergie peut rendre plus attractive, a moyen terme, notre offre
d’hébergement...

Apres avoir entendu cet exposé, le Conseil d’Administration décide a I'unanimité des membres présents
de supprimer les postes ou emplois suivants :

Emploi ETP
Attache territorial 1
Infirmier en soins généraux de classe normale 1
Aide-soighant de classe supérieure 1
Agent social principal 2°™ classe 1.14
Agent de maitrise principal 2
Total 6.14

Le tableau des effectifs de la Résidence du Parc est donc modifié en conséquence a compter du ler
octobre 2022.

VOTANTS POUR CONTRE ABSTENTION
12 12 0 0

DELIBERATION N°48/2022 — RESIDENCE AUTONOMIE- SUCCESSION -PROCURATION POUR UN
COMPROMIS ET LA VENTE D’UN BIEN

Considérant le courrier, en date du 31 mars 2022, de I’étude notariale de Maitre Sabrina MARECHAL
désormais en charge du réglement de la succession, informant la Résidence autonomie du Parc du
maintien de la proposition d’achat de la société ADEPAC pour le bien précité pour un montant de 305 000
€, M. le Président informe les membres du conseil qu’il convient de faire procuration a I'étude notariale
précitée a I'effet de représenter la Résidence du Parc lors du compromis et de la vente du bien précité.

Il est demandé au Conseil d’administration de donner son accord sur cette vente et d'autoriser le
Président du CCAS a signer la procuration pour le compromis et I'acte de vente dont il s’agit.

Apres avoir délibéré, le Conseil d’administration approuve la proposition présentée et autorise M. le
Président a signer la procuration dont il s’agit.

VOTANTS POUR CONTRE ABSTENTION
12 12 0 0
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DELIBERATION N°49/2022 — RESIDENCE AUTONOMIE- CHARTE DU BIEN VIVRE ENSEMBLE

Monsieur le Président du CCAS propose aux membres du Conseil d’administration d’approuver une charte
du bien vivre ensemble dont la signature par le locataire, étudiant ou jeune travailleur, conditionnera
I'entrée a la résidence.

En effet, ce projet de location aux étudiants et aux jeunes travailleurs est fondé sur le respect des regles
de savoir-vivre, essentielles a toute cohabitation harmonieuse, et sur le respect du reglement de
fonctionnement de la résidence. Une cohabitation réussie repose sur la discrétion, le respect et la
confiance mutuels ainsi que sur le dialogue et la tolérance.

La charte précise également que la présence du locataire peut s’inscrire dans un engagement de
bénévolat et de lien intergénérationnel. C'est une démarche solidaire, soutenue par I'établissement, qui
a pour but de favoriser un enrichissement mutuel entre les jeunes gens ainsi accueillis et les résidents.
Cette action s’effectue en collaboration avec I'équipe de la résidence.

Apres avoir délibéré, le Conseil d’Administration approuve ladite charte.

VOTANTS POUR CONTRE ABSTENTION
12 12 0 0

DELIBERATION N°50/2022 — RESIDENCE AUTONOMIE- CONTRAT DE LOCATION D’UN LOGEMENT
MEUBLE

Apres avoir rappelé les termes de la délibération n°29-2022 relative au projet de diversification du public
accueilli au sein de la résidence autonomie du Parc par 'accueil d’étudiants et de jeunes travailleurs, M.
le Président présente la demande formulée par M. et Mme XX, pour leur fille mineure, Eléonore XX,
étudiante de son état, pour occuper un logement meublé de la résidence autonomie dénommée
Résidence du Parc.

Monsieur le Président rappelle que le loyer qui lui sera réclamé est fixé conformément a la délibération
susvisée a hauteur de 382 € par mois, toutes charges comprises (eau, électricité, chauffage, assurance
responsabilité civile), assorti d’'une caution d’'un montant de 382 euros, comme rapporté a I'article 5 du
projet de contrat de location figurant en annexe de la présente.

Monsieur le Président présente toutes les autres dispositions de ce contrat (durée, résiliation par les deux
parties, loyer, charges, obligations des deux parties, etc.)

Aprés en avoir délibéré, le conseil d’administration approuve la proposition présentée, fixe le montant
mensuel du loyer comme proposé, le montant de la caution étant I’équivalent d’'un mois de loyer et
autorise Monsieur le Président a signer tous les documents nécessaires a cette location et notamment le
bail a intervenir.

VOTANTS POUR CONTRE ABSTENTION
12 12 0 0
Départ de JM Peyret.

DELIBERATION N°51/2022 — RESIDENCE AUTONOMIE- RH - CHEQUE TIR GROUPE




L&RIOL

VIATE DTE DIRTOTM_E
CENTRE COMMUNAL
D’ACTION SOCIALE

M. le Président rappelle aux membres de I'assemblée I'octroi, depuis 2010, d’'un chéque cadeau (de type

tir groupé) aux agents du CCAS, de la méme maniere et selon les mémes conditions que les agents de la

commune de Loriol.

Ledit cheque est attribué aux bénéficiaires selon le dispositif et les conditions suivantes :

- Agents non titulaires : étre présent au mois de décembre et avoir travaillé au moins 6 mois dans I'année,

- Agents titulaires : étre présent au mois de décembre.

Il est proposé a I'assemblée le renouvellement de ce dispositif et I'augmentation du montant dudit cheque

pour 'année 2022.

Apreés avoir entendu cet exposé, le conseil se déclare favorable a la proposition présentée et décide de

fixer a la somme de 130 euros le montant du chéque « tir groupé » a attribuer individuellement aux agents

de la Résidence autonomie selon les conditions susmentionnées.

VOTANTS POUR CONTRE ABSTENTION
11 11 0 0

CCAS

DELIBERATION N°52/2022 — CCAS - RH - CHEQUE TIR GROUPE

Méme délibération que la précédente mais pour le personnel du CCAS dans selon les mémes conditions

et modalités d’octroi.

Apres avoir entendu cet exposé, le conseil se déclare favorable a la proposition présentée et décide de

fixer a la somme de 130 euros le montant du chéque « tir groupé » a attribuer individuellement aux agents

du CCAS selon les conditions dont il s’agit.

VOTANTS POUR CONTRE ABSTENTION
11 11 0 0

DELIBERATION N°53/2022 — CCAS - CLOTURE D’UNE REGIE DE RECETTES ET D’UNE REGIE D’AVANCES —
PRESTATIONS REMBOURSABLES (PRETS)

M. le Président du CCAS propose pour des raisons pratiques de supprimer ces deux régies pour passer en
mode « facturation » (mandat/titre).

S’ensuit une discussion sur les autres régies et I'opportunité ou la nécessité de les maintenir.

M. Venet rappelle que ces régies ont été réactivées en droit dés son retour et que des régies fonctionnent
bel et bien comme celle en rapport avec Locauto et les dons, la question restait en suspens pour celles en
rapport avec les préts, a 'examen de I'assemblée ce jour, et la régie d’avances relative aux secours
d’urgence et a la régie de recettes relative a I'épicerie.

M. le Président interroge Christelle Blanc sur la réticence des agents du CCAS a accepter la fonction de
régisseur.

Mme Blanc rappelle le précédent lié a I'affaire Ascensi qui a fortement marqué les esprits car la
responsabilité des régisseurs peut étre engagée en pareil cas, et elle I'a été, sans oublier que le nouveau
dispositif (avec remise des fonds a La Poste et non plus directement au trésor public) ne présente pas les
mémes garanties qu’auparavant. C’'est bien ce que les agents du CCAS ont saisi lors de la réunion
organisée le 10 mai dernier avec Mme Jimenez, du trésor public, sur le fonctionnement des régies
d’avances et de recettes ...
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M. Venet regrette la fermeture de la trésorerie de Loriol et les nouvelles modalités d’organisation via La
Poste.

S’ensuit un échange sur le désengagement de |’Etat.

M. le Président note qu’il convient néanmoins de conserver une certaine réactivité notamment en
matiéere de secours.

Mme Blanc acquiesce et note qu’elle accepte le cas échéant d’étre régisseur mais pour un montant
inférieur au montant actuel, soit 110 euros, le montant de I'indemnité du régisseur, au lieu de 800 euros.

M. le Président est d’accord avec cette proposition et demande au directeur de faire le nécessaire aupres
du trésor public pour modifier ce montant sur I’acte constitutif de ladite régie.

S’ensuit une discussion sur la régie de recettes de I'épicerie sociale, le Président souhaitant qu’elle soit
conservée compte tenu de la logique de participation, car il est fort a parier que les bénéficiaires ne
régleront pas les factures qu’ils recevront ce qui va alimenter le manque a gagner pour la collectivité a
travers les créances irrécouvrables.

M. Venet note qu’il appartient au trésor public de procéder par tout moyen a ce recouvrement.

M. le Président note qu’une réunion sera organisée prochainement avec les agents du CCAS sur cette
guestion de la régie de recettes de |'épicerie, car il s’agit d’'une nécessité de service...

Apreés en avoir délibéré, le conseil d’administration décide la suppression de la régie d'avances relatives
aux prestations remboursables et celle de la régie de recettes relative a I'encaissement des prestations
remboursables.

VOTANTS POUR CONTRE ABSTENTION
11 11 0 0

DELIBERATION N°54/2022 —CCAS- SECOURS PONCTUELS

Sur proposition de Madame Francoise BRUN, Vice-Présidente du CCAS, le conseil d’administration :

ACCORDE a M. et Mme XXXXXXXXX une aide financiére de 300 € pour les aider a réparer leur chaudiere
a gaz. La dépense correspondante sera imputée a l'article 6562, section de fonctionnement, dans le
cadre du budget 2022.

VOTANTS POUR CONTRE ABSTENTION
11 11 0 0

DOSSIERS D’AIDE SOCIALE

-Aide sociale a I’'hébergement pour M. XXX pour prise en charge des frais d’hébergement PA a la résidence
autonomie du Parc de Loriol a compter du 02 juin 2022.

-Renouvellement d’aide sociale a I'hébergement pour M. XXX pour prise en charge des frais
d’hébergement PH a la MAPAHV du Beauchastel a compter du 1 janvier 2023.

-Aide sociale a ’hébergement pour Mme XXX pour prise en charge des frais d’hébergement a I’'USLD de
Privas a compter du 21 juin 2022.

-Aide sociale a I’"hébergement pour Mme XXX pour prise en charge des frais d’hébergement PH a 'EHPAD
CAMOU Salomon de Marcols-lés-Eaux.
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Départ de Monsieur le Président

INFORMATIONS DIVERSES :

Mme Brun rappelle le programme de la semaine bleue a Loriol avec trois rendez-vous :

Lundi 3 octobre a 15h00 au cinéma de Loriol : projection du film I'Echappée Belle

Mercredi 5 octobre a 09h00 : randonnée intergénérationnelle (départ Champ de Mars devant la salle des
fétes).

Mercredi 5 octobre de 14h30 a 17h00 : journée portes ouvertes a la Résidence autonomie avec temps de
convivialité (musique et collation).

Mme Brun évoque le dispositif Aide aux aidants, son démarrage trés correct et I'idée, actée hier en
réunion avec Livron, de I’élargir aux aidants des communes voisines (Cliousclat, Mirmande, Gréane, etc.),
le but étant de le faire mieux connaftre notamment par le « bouche a oreille ».

M. Venet revient sur la belle soirée organisée le 06 septembre dernier au cinéma avec 'AMAPE, en
présence des différents acteurs concernés notamment des jeunes impliqués dans ce beau projet Trans é
Dans.

M. Venet évoque également I'action conduite par le cinéma avec la résidence autonomie, selon une
formule type ciné-club et la présentation de la peinture impressionniste a travers le film Renoir de Gilles
Bourdos, avec Michel Bouquet dans le role-titre. Cette action a été appréciée !

DATE DU PROCHAIN CONSEIL D’ADMINISTRATION
- Mercredi 26 octobre a 9h00, en mairie, en salle du conseil

Affiché au CCAS
Le président,
Claude AURIAS
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DELIBERATION N°45/2022

L’an deux mille vingt-deux, le 28 septembre
Le Conseil d’administration du Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) de LORIOL-SUR-

DROME dament convoqué, s’est réuni a 9h en session ordinaire, a la salle du Conseil municipal
de la Mairie, 3 Grande rue a LORIOL sous la présidence de Monsieur Claude AURIAS, Président

du CCAS.

Objet : RESIDENCE AUTONOMIE DU PARC - BP 2022 - DM N°4

Nombre de membres en exercice : 15
Présents : 12

Votants : 12

Procurations : 00

Pour : 12/ Contre : 00/ Abstention : 00
Date de convocation : le 23 septembre 2022

Présents : Mesdames Marie-Rose ASTIER, Frangoise BRUN, Yvette DILLE, Marie-Josée
GAUCHER, Anne-Marie JULIEN, Micheéle POLLIOTTI, Marie-Louise SIX et Messieurs Claude
AURIAS, Charly CHAPUIS, Thierry DUC, Jean-Marc PEYRET et Marc ROINAT

Absents et excusés : Madame Katia CHANAL, Messieurs Michel DESSENNE et Claude
FALLIGAN.

VU le Code général des collectivités territoriales ;

VU le Code de I'Action Sociale et des Familles et notamment l'article R.314-149 ;

VU le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable
publique;

VU l'annexe 4 de I'arrété du 10 novembre 2008 relatif a l'instruction budgétaire et comptable M. 22
applicable aux établissements publics sociaux et médico-sociaux ;

VU l'arrété du 15 décembre 2020 relatif au plan comptable M. 22 applicable aux établissements et
services publics sociaux et médico-sociaux ;

CONSIDERANT que la Résidence du Parc appartient au contrat de groupe du SDED subissant la
hausse tarifaire de I'énergie ;

CONSIDERANT que la fermeture du service soins et accompagnement a engendré de nombreux
départs de résidents en 2022 et, par conséquent, les crédits budgétés en matiére de
remboursement de dép6t de garantie s’averent insuffisants ;

Aprés avoir entendu lI'exposé du Président du CCAS et aprés avoir délibéré, le Conseil
d’Administration du Centre Communal d’Action Sociale :

¢+ DECIDE d’approuver les modifications suivantes au BP 2022 de la Résidence du Parc :



o ) Dépenses Q] Recettes Q]
Désignation T— : — :
Diminution de Augmentation Diminution de Augmentation
crédits de crédits crédits de crédits
FONCTIONNEMENT
D-60612 : Energie, électricité 0.00 € 20 000.00 € 0.00€ 0.00€
D-60613 : Chauffage 0.00€ 23 000.00 € 0.00€ 0.00€
D-60622 : Produits d'entretien 500.00 € 0.00 € 0.00€ 0.00€
D-60623 : Fournitures d'atelier 5000.00 € 0.00 € 0.00 € 0.00 €
D-60624 : Fournitures administratives 400.00 € 0.00 € 0.00 € 0.00€
D-606261 : Protections, produits absorbants 700.00 €| 0.00 € 0.00 € 0.00€
D-6066 : Fournitures médicales 930.00 € 0.00 € 0.00€ 0.00 €
D-6251 : Voyages et déplacements 200.00 € 0.00€ 0.00€ 0.00€
D-6256 : Missions 200.00 €| 0.00€ 0.00€ 0.00€
D-6257 : Réceptions 500.00 € 0.00€ 0.00€ 0.00€
D-6261 : Frais d'affranchissements 150.00 € 0.00 € 0.00€ 0.00 €
D-6288 : Autres 500.00 € 0.00€ 0.00€ 0.00€
TOTAL D 011 : Groupe 1 : Dépenses afférentes a 9080.00 € 43 000.00 € 0.00 €] 0.00 €
I'exploitation courante
D-6132 : Locations immobilieres 0.00 € 900.00 € 0.00 € 0.00 €
D-61521 : Entretien et réparations batiments publics 0.00€ 3360.00 € 0.00 € 0.00€
D-61561 : Informatique 1000.00 € 0.00 € 0.00€ 0.00€
D-61681 : Assurance maladie, maternité et accident du 0.00 € 1835.00 € 0.00 € 0.00€
travail
TOTAL D 016 : Groupe 3 : Dépenses afférentes a la 1000.00 € 6 095.00 € 0.00 € 0.00 €
structure
R-6419 : Remboursements sur rémunérations du personnel 0.00 € 0.00 € 0.00 € 39015.00 €
non médical
TOTAL R 018 : Groupe 2 : Autres produits relatifs a 0.00 €] 0.00 € 0.00 € 39 015.00 €
I'exploitation
10 080.00 €| 49 095.00 € 0.00 € 39015.00 €
Total FONCTIONNEMENT
39015€ 39015€
INVESTISSEMENT

D-165 : Dépéots et cautionnements regus 0.00€ 13 000.00 € 0.00€ 0.00€
TOTAL O 16 : Emprunts et dettes assimildes ! 0.00 € 13 00000 € 0.00 € 3 0.00 €
D-2154 : Matériel et outillage 8 000.00 € 0.00 € 0.00€ 0.00€
D-2181 : Installations générales, agencements, 5000.00 € 0.00 € 0.00€ 0.00€
aménagements divers
TOTAL D 21 : Immobilisations corporelles 13 000.00 € 0.00 € 0.00 € 0.00 €

Total INVESTISSEMENT 13 000.00 €| 13000.00 € 0.00 € 0.00 €

Total GENERAL 39015€ 39015€

Fait et délibéré, le 28 septembre 2022

N

Certifié exécutoire

Recu en préfecture le : /-\ i)\o [ 2.0 22
T Al 2022,

Publié et/ou notifié le :
Le Président

Pour le Prasident et
pa. aeigancn, !

I A Viimo (TuRaidasd

La Vice-Présidente du CCAS
Francoise BRUN
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L&RIOL

CENTRE COMMUNAL
D'ACTION SOCIALE DELIBERATION N°46/2022

L’an deux mille vingt-deux, le 28 septembre

Le Conseil d’administration du Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) de LORIOL-
SUR-DROME diment convoqué, s’est réuni a 9h en session ordinaire, a la salle du
conseil municipal de la Mairie, 3 Grande Rue a Loriol sous la présidence de Monsieur
Claude AURIAS, Président du C.C.A.S.

Objet : RESIDENCE AUTONOMIE — CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE
LOCAUX POUR LA FORMATION DES SAPEURS-POMPIERS

Nombre de membres en exercice : 15
Présents : 12

Votants : 12

Procurations : 00

Pour : 12/ Contre : 00 / Abstention : 00
Date de convocation : 23 septembre 2022

Présents : Marie Rose ASTIER, Claude AURIAS, Frangoise BRUN, Charly CHAPUIS,
Yvette DILLE, Thierry DUC, Marie-Josée GAUCHER, Anne Marie JULIEN, Jean Marc
PEYRET, Michéle POLLIOTTI, Marc ROINAT et Marie Louise SIX

Absents et excusés : Katia CHANAL, Michel DESSENNE et Claude FALLIGAN

Le Service Départemental d’Incendie et de Secours (SDIS) de la Drome souhaite, dans
le cadre de la formation de ses sapeurs-pompiers, utiliser occasionnellement les locaux
de la Résidence du Parc (résidence autonomie) pour mettre ses personnels en situation
concréte de simulation d'intervention dans le domaine du secourisme, de l'incendie et
des opérations diverses.

Il est proposé au Conseil d’administration d’approuver la mise en place de ce partenariat,
formalisé par une convention visant a permettre au SDIS 26 d’accéder aux locaux de la
Résidence du Parc dans le cadre des formations départementales, I'entrainement des
équipes spécialisées et les manceuvres des équipes de garde du centre de secours de
Loriol.

L'utilisation du bafiment et équipements dans ce cadre se fera 4 titre gracieux. Le §DIS
de la Dréme (et ses assureurs) prendra en charge les dommages éventuels dont il
pourrait étre responsable a l'occasion de [I'utilisation temporaire prévue dans la
convention. Cette derniére, annexée a la présente délibération, est conclue pour une
durée de trois années, renouvelable par tacite reconduction.

Apreés avoir délibéré, le Conseil d’Administration :

- APPROUVE la convention de mise a disposition des locaux de la résidence du
Parc pour la formation des sapeurs-pompiers du Service Départemental d’Incendie
et de Secours (SDIS) de la Drome a compter du 1er octobre 2022,

- AUTORISE Ile Président du CCAS a signer ladite convention ainsi que tout
document s’y rapportant.

AL Do . R
‘\\)ﬁf‘\\ﬁ \ o Fait et délibéré le 28 septembre 2022
"! LORIOL. N "POUR COPIE CONFORME
J;: \ SQT-D‘F"' A
"’\ 20278 o Pour le Président et par délégation
‘-\‘\:;0\?6/1{[ I Précidant et La vice - présidente,
“pai 7, Frangoise BRUN

Le V[C‘_ f"luqlaent,
Certifié exécutoire i P
Regu en préfecture le : - ’ Aol 20272 ¢ /2)\/\ 07
i B \ ./’"//

Publié et/ou notifié le : 2| A Zo22- T




L@RIOL

CENTRECOMMUNAL

D’ACTION SOCIALE
DELIBERATION N°47/2022

L’an deux mille vingt-deux, le vingt-huit septembre

Le Conseil d’'administration du Centre Communal d’Action Sociale (C.C.A.S.) de LORIOL-SUR-
DROME diiment convoqué, s’est réuni @ 9h00 en session ordinaire en mairie de Loriol, sous la
présidence de Monsieur Claude Aurias, Président du C.C.A.S.

Objet : RESIDENCE AUTONOMIE DU PARC - SUPPRESSION DE POSTES - MODIFICATION
DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Nombre de membres en exercice : 15
Présents : 12

Votants : 12

Procurations : 00

Pour : 12/ Contre : 00 / Abstention : 00
Date de convocation : 23 septembre 2022

Présents : Marie Rose ASTIER, Claude AURIAS, Frangoise BRUN, Charly CHAPUIS, Yvette
DILLE, Thierry DUC, Marie-Josée GAUCHER, Anne Marie JULIEN, Jean Marc PEYRET, Michéle
POLLIOTTI, Marc ROINAT et Marie Louise SIX

Absents et excusés : Katia CHANAL, Michel DESSENNE et Claude FALLIGAN

VU le Code Général de la Fonction Publique et notamment ses articles L 313-1, L 542-2 et L.542-
3;

VU la Loi n® 2007-209 du 19 février 2007 relative a la fonction publique territoriale ;

VU la Loi n® 2019-828 du 6 aolt 2019 de transformation de la fonction publique ;

VU le décret n°91-298 du 20 mars 1991 portant dispositions statutaires applicables aux
fonctionnaires territoriaux nommés dans des emplois permanents a temps non complet ;

VU le décret n® 2020-132 du 17 février 2020 modifiant le décret n° 91-298 du 20 mars 1991 portant
dispositions statutajres applicables aux fonctionnaires territorjaux nommés dans des emplois
permanents a temps non complet ;

VU l'arrété n°7161 du 8 décembre 1977 de M. le Préfet de la Dréme portant agrément au titre de
I'aide sociale pour personnes agées a compter du 1°" décembre 1977, date d’ouverture de la
Résidence Autonomie « Résidence du Parc » a Loriol-sur-Dréme ;

VU larrété conjoint n°2018-0420 de I'Agence Régionale de Santé Auvergne-Rhéne-Alpes et
n°18_DS_0015 du Département fixant la capacité et les types d'appartements de la Résidence
Autonomie « Résidence du Parc » a Loriol-sur-Dréme ;

VU l'arrété n°2022-14-0230 du Directeur général de 'ARS Auvergne-Rhéne-Alpes portant retrait
d’autorisation du forfait soin de la Résidence Autonomie « Résidence du Parc » a Loriol-sur-
Dréme ;

VU T arrete n°22 DS_0261 de la Présidente du Département fixant la dotation globale de I'exercice
2022 de la Résidence Autonomie « Résidence du Parc » a4 LORIOL SUR DROME ;

VU l'avis du comité technique en date du 22 septembre 2022 ;

CONSIDERANT que le retrait des financements soin ne %ermet plus a létablissement d’employer
du personnel soignant et que les agents auparavant en poste (deux infirmiéres et une aide-
soignante) ont quitté leurs fonctions ;

CONSIDERANT que le forfait dépendance finangait intégralement les postes d’auxiliaire de vie
sociale mais également les agents hételiers, a hauteur de 62 234 € en 2021 ;



CONSIDERANT que le fonctionnement historique de la Résidence du Parc comme un « semi-
EHPAD » a engendré des effectifs d’agents hoteliers bien supérieurs a ceux habituellement
observés en résidence autonomie ;

CONSIDERANT que la fermeture du service soins et accompagnement, effective depuis le 1" avril
2022, a généré le départ de nombreux résidents présentant un niveau de perte d’autonomie
devenu trop important et que la résidence connait a ce jour une situation financiére fragile avec 24

appartements vacants ;

Aprés avoir entendu I'exposé du Président du CCAS et aprés avoir dellbere le Conseil
d’Administration du Centre Communal d’Action Sociale

e DECIDE la suppression des emplois suivants :

Emploi ETP
Attache territorial 1
Infirmier en soins généraux de classe normale 1
Aide-soignant de classe supérieure 1
Agent social principal 2™ classe 1.14
Agent de maitrise principal 2
Total 6.14

e ADOPTE le tableau des effectifs de la Résidence du Parc ainsi modifi€ a compter du 1er
octobre 2022 : cf. tableau figurant en annexe

e CHARGE M. le Président, en tant que de besoin, de+prendre tout acte en rapport avec la
présente

Fait et délibéré, le 28 septembre 2022

La Vice-Présidente du CCAS
Francoise BRUN

Certifié exécutoire
Recu en préfecture le : [AO / 2027 ( s
Publié et/ou notifié le : | Ao [ ?/027/ ‘ 0
Le Président '/
Pour le Président et
par detecatlon,
Le Vics r~resident,

v
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L&RIOL

VAL DI DI RIO M E
CENTRE COMMUNAL DELIBERATION N°48/2022
D’ACTION SOCIALE

L’an deux mille vingt-deux, le vingt-huit septembre,

Le Conseil d’administration du Centre Communal d’Action Sociale de LORIOL-SUR-DROME
diment convoqué, s’est réuni 09HO00 en session ordinaire, a la salle du conseil municipal de
la Mairie de Loriol sous la présidence de Monsieur AURIAS Claude Président du C.C.A.S.

Objet : RESIDENCE AUTONOMIE « RESIDENCE DU PARC » - SUCCESSION -
PROCURATION POUR UN COMPROMIS ET LA VENTE D’UN BIEN

Nombre de membres en exercice : 15
Présents : 12

Votants : 12

Procurations : 00

Pour : 12/ Contre : 00 / Abstention : 00
Date de convocation : 23 septembre 2022

Présents : Marie Rose ASTIER, Claude AURIAS, Frangoise BRUN, Charly CHAPUIS, Yvette
DILLE, Thierry DUC, Marie-Josée GAUCHER, Anne Marie JULIEN, Jean Marc PEYRET,
Michéle POLLIOTTI, Marc ROINAT et Marie Louise SIX

Absents et excusés : Katia CHANAL, Michel DESSENNE et Claude FALLIGAN

VU la délibération n°07/2017 portant acceptation du legs au profit de la Résidence autonomie
du Parc dans le cadre de la succession de Madame Jeannine OZIAS, ancienne résidente de
I'établissement ;

VU la délibération n°49/2018 portant acceptation du contrat de justification de succession au
profit du Cabinet de recherche de généalogie du Poitou de La Rochelle ;

VU la délibération n°37/2020 donnant procuration a Maitre Anne-Isabelle ARCHAMBAULT en
vue de signer le compromis et la vente au profit de la société ADEPAC d’'une maison a usage
d’habitation au prix de 305 000 euros, bien sis 11 boulevard Marceau a Colombes (92700),
section K, numéro 170 ;

CONSIDERANT le courrier, en date du 31 mars 2022, de I'étude notariale de Maitre Sabrina
MARECHAL désormais en charge du reglement de la succession, informant la Résidence
autonomie du Parc du maintien de la proposition d’achat de la société ADEPAC pour le bien
précité pour un montant de 305 000 € ; . .
M. Claude AURIAS, Président du CCAS, informe les membres du conseil qu’il convient de
faire procuration a I'étude notariale de Maitre Sabrina MARECHAL a I'effet de représenter la
Résidence du Parc lors du compromis et de la vente du bien précité.

Il est demandé au Conseil d’administration de donner son accord sur cette vente et d'autoriser
le Président du CCAS a signer la procuration pour le compromis et I'acte de vente dont il s’agit.
Aprés avoir délibéré, le Conseil d’administration du CCAS:

- APPROUVE la vente au profit de la société ADEPAC d'une maison a usage
d’habitation au prix de 305 000 euros, bien sis 11 boulevard Marceau a Colombes
(92700), section K, numéro 170 ;

- AUTORISE le Président a signer la procuration au profit de I'office notarial de Maitre
Sabrina MARECHAL, pour signer en lieu et place du Président le compromis et I'acte
de vente et tout document s’y rapportant dlrectement ou mdnrectement

POUR COPIE CONFORME
La Vice-Présidente du CCAS {=

Francoise BRUN

Recu en p?éfecture e

: : /‘]”Ao ’ZOZ/Z. ///\/) ™
Publié et/ou notifié le : :H’\o 2022 }/D//—



LWRIOL

CENTRE COMMUNAL
D’ACTION SOCIALE DELIBERATION N°49/2022

L’an deux mille vingt-deux, le vingt-huit septembre

Le Conseil d’administration du Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) de LORIOL-
SUR-DROME diment convoqué, s’est réuni a 9h en session ordinaire, a la salle du
Conseil municipal de la Mairie, 3 Grande rue a LORIOL sous la présidence de Monsieur
Claude AURIAS, président du CCAS

Objet : RESIDENCE AUTONOMIE - CHARTE DU BIEN VIVRE ENSEMBLE

Nombre de membres en exerCIce 15
Présents : 12

Votants : 12

Procurations : 00

Pour : 12/ Contre : 00 / Abstention : 00
Date de convocation : 23 septembre 2022

Présents : Marie Rose ASTIER, Claude AURIAS, Frangoise BRUN, Charly CHAPUIS,
Yvette DILLE, Thierry DUC, Marie-Josée GAUCHER, Anne Marie JULIEN, Jean Marc
PEYRET, Michéle POLLIOTTI, Marc ROINAT et Marie Louise SIX

Absents et excusés : Katia CHANAL, Michel DESSENNE et Claude FALLIGAN

VU le Code de I'Action Sociale et des Famille et notamment I'article D313-24-1 ;
VU la délibération n°29-2022 approuvant le projet de diversification du public accueilli
au sein de la résidence autonomie du Parc par l'accueil d'étudiants et de jeunes

travailleurs ;
Monsieur le Président du CCAS propose aux membres du Conseil d’administration

d’approuver une charte du bien vivre ensemble dont la signature par le locataire
conditionnera I'entrée.

En effet, ce projet de location aux étudiants et aux jeunes travailleurs est fondé sur le
respect des reégles de savoir-vivre essentielles a toute cohabitation harmonieuse et sur
le respect du réglement de fonctionnement de la résidence. Une cohabitation réussie
repose en effet sur la discrétion, Ié respect et la confiance mutuels ainsi que sur le
dialogue et la tolérance.

La charte précise également que la présence du locataire peut s’inscrire dans un
engagement de bénévolat et de lien intergénérationnel. C’est une démarche solidaire,
soutenue par I'établissement, qui a pour but de favoriser un enrichissement mutuel
entre le jeune et les résidents. Cette action s’effectue en collaboration avec I'équipe de
la résidence.

Apreés avoir délibéré, le Conseil d’Administration :

- APPROUVE la charte du bien vivre ensemble de la Résidence autonomie du Parc,
ann/ql(ée a la présente délibération.

Fait et délibére le 28 septembre 2022
POUR COPIE CONFORME

La vice-Présidente du CCAS
Francoise BRUN

Re réfecture le : l/\,O' 2027 7 5
Publié et/ou notifié le : :H/Lo ] 70 CZ,( [ NS
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L®RIO DELIBERATION N°50-2022

EVZAZNTIIDTETTTDURIOT MTEY

CENTRE COMMUNAL
D’ACTION SOCIALE

L’an deux mille vingt-deux, le 28 septembre

Le Conseil d’administration du Centre Communal d’Action Sociale (C.C.A.S.) de LORIOL-SUR-
DROME dament convoqué, s’est réuni a 9h00 en session ordinaire en mairie de Loriol, sous la
présidence de Monsieur Claude Aurias, Président du C.C.A.S.

OBJET : RESIDENCE AUTONOMIE — CONTRAT DE LOCATION
D’UN LOGEMENT MEUBLE

Nombre de membres en exercice : 15
Présents : 12

Votants : 12

Procurations : 00

Pour: 12/ Contre : 00 / Abstention : 00
Date de convocation : 23 septembre 2022

Présents : Marie Rose ASTIER, Claude AURIAS, Frangoise BRUN, Charly CHAPUIS, Yvette
DILLE, Thierry DUC, Marie-Josée GAUCHER, Anne Marie JULIEN, Jean Marc PEYRET,
Michéle POLLIOTTI, Marc ROINAT et Marie Louise SIX

Absents et excusés : Katia CHANAL, Michel DESSENNE et Claude FALLIGAN

VU le Code de I'Action Sociale et des Famille et notamment I'article D313-24-1 ;

VU la délibération n°29-2022 approuvant le projet de diversification du public accueilli au sein de
la résidence autonomie du Parc par I'accueil d’étudiants et de jeunes travailleurs ;

Monsieur le Président rappelle les termes de la délibération susvisée et présente la demande
formulée par M. et Mme JOGUET-RECORDON, pour leur fille mineure, Eléonore JOGUET-
RECORDON, étudiante de son état, pour occuper un logement meublé de la résidence autonomie
dénommée Résidence du Parc.

Monsieur le Président rappelle que le loyer qui lui sera réclamé est fixé conformément a la
délibération susvisée a hauteur de 382 € par mois, toutes charges comprises (eau, électricité,
chauffage, assurance responsabilité civile), assorti d’'une caution d’'un montant de 382 euros,
comme rapporté a I'article 5 du projet de contrat de location figurant en annexe de la présente.
Monsieur le Président présente toutes les autres dispositions de ce contrat (durée, résiliation par
les deux parties, loyer, charges, obligations des deux parties, etc.)

Le Conseil d’administration, aprés en avoir délibéré :

-ACCEPTE la location de I'appartement dont il s’agit, @ compter du 30 septembre 2022 pour une
durée d’'un an renouvelable par tacite reconduction, pour des périodes successives d’'un an (article
2).

-FIXE le montant mensuel du loyer & 382 €, payable a terme a échoir. L'indice de référence des
loyers applicable pour la révision du loyer sera celui du 2éme trimestre 2022 publié par I'INSEE soit
135.84 ;

-DEMANDE le versement d’'une caution d’'un montant de 382 € soit I'équivalent d’'un mois de loyer ;
-AUTORISE Monsieur le Président a signer tous les documents nécessaires a cette location et
notamment le bail & intervenir.

Pour le Présidept,
Par délega
Le directelifi{s
€ exécutoire

A e ) g

N ‘ Regu en préfecture le :2) Clg Z,'El{%w %
/ Publié ou notifié le : AC|OSI l ;

. Le Président //

Fait et délibéré, le 28 septembre 20
POUR COPIE CONFORME )
La Vice-présidente,
Francoise BRUN




VAL DUET DRTOTM
CENTRE COMMUNAL
D’ACTION SOCIALE DELIBERATION N°51/2022

L’an deux mille vingt-deux, le 28 septembre

Le Conseil d’administration du Centre Communal d’Action Sociale (C.C.A.S.) de LORIOL-
SUR-DROME dtiment convoqué, s’est réuni @ 9h00 en session ordinaire, a la salle du
conseil municipal en mairie de Loriol, sous la présidence de Monsieur Claude Aurias,
Président du C.C.A.S.

OBJET : Résidence autonomie — RH - CHEQUE TIR GROUPE

Nombre de membres en exermce 15
Présents : 11

Votants : 11

Procurations : 00

Pour : 11/ Contre : 00 / Abstention : 00
Date de convocation : 23 septembre 2022

Présents : Marie Rose ASTIER, Claude AURIAS, Frangoise BRUN, Charly CHAPUIS,
Yvette DILLE, Thierry DUC, Marie-Josée GAUCHER, Anne Marie JULIEN, Michéle
POLLIOTTI, Marc ROINAT et Marie Louise SIX

Absents et excusés : Katia CHANAL, Jean-Marc PEYRET, Michel DESSENNE et
Claude FALLIGAN

M. le Président rappelle aux membres de 'assemblée I'octroi, depuis 2010, d’'un chéque
cadeau (de type tir groupé) aux agents du CCAS, de la méme maniére et selon les mémes
conditions que les agents de la commune de Loriol.

Ledit chéque est attribué aux bénéficiaires selon le dispositif et les conditions suivantes :

- Agents non titulaires : étre présent au mois de décembre et avoir travaillé au moins 6
mois dans I'année,

- Agents titulaires : étre présent au mois de décembre.

Il est proposé a I'assemblée le renouvellement de ce dispositif et 'augmentation du
montant dudit chéque pour 'année 2022.

Aprés avoir entendu cet exposé, le conseil :

- SE PECLARE FAVORABLE a la proposition présentée ;

- DECIDE de fixer a la somme de 130 euros le montant du chéque « tir groupe » a attribuer
individuellement aux agents de la Résidence autonomie selon les conditions
susmentionnées.

- NOTE que le montant de la dépense correspondante figure bel et bien en dépenses de
fonctionnement du budget de la Résidence autonomie, Résidence du Parc.

Fait et délibéré, le 28 septembre 2022

POUR COPIE CONFORME,
OX.50¢,

La Vice-présidente, | \\\@

: SO2
Frangoise BRUN ZEs 1

S

Certifié exécutoire e
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Regu en préfecture le lD/ ?022, 4
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L@RIOL

EVANLE DRSS DIRIONMIED
CENTRE COMMUNAL
D’ACTION SOCIALE DELIBERATION N°52/2022

L’an deux mille vingt-deux, le 28 septembre

Le Conseil d’'administration du Centre Communal d’Action Sociale (C.C.A.S.) de LORIOL-
SUR-DROME diment convoqué, s’est réuni a 9h00 en session ordinaire a la salle du
conseil municipal de la mairie de Loriol, sous la présidence de Monsieur Claude Aurias,
Président du C.C.A.S.

OBJET : CCAS — RH - CHEQUE TIR GROUPE

Nombre de membres en exerC|ce 15
Présents : 11

Votants : 11

Procurations : 00

Pour : 11/ Contre : 00 / Abstention : 00
Date de convocation : 23 septembre 2022

Présents : Marie Rose ASTIER, Claude AURIAS, Francoise BRUN, Charly CHAPUIS,
Yvette DILLE, Thierry DUC, Marie-Josée GAUCHER, Anne Marie JULIEN, Michéle
POLLIOTTI, Marc ROINAT et Marie Louise SIX

Absents et excusés : Katia CHANAL, Jean Marc PEYRET, Michel DESSENNE et
Claude FALLIGAN

M. le Président rappelle aux membres de I'assemblée I'octroi, depuis 2010, d’'un chéque
cadeau (de type tir groupé) aux agents du CCAS, de la méme maniére et selon les mémes
conditions que les agents de la commune de Loriol.

Ledit chéque est attribué aux bénéficiaires selon le dispositif et les conditions suivantes :

- Agents non titulaires : étre présent au mois de décembre et avoir travaillé au moins 6
mois dans I'année,

- Agents titulaires : étre présent au mois de décembre.

Il est proposé a I'assemblée le renouvellement de ce dispositif et I'augmentation du
montant dudit chéque pour I'année 2022.

Aprés avoir entendu cet exposé, le conseil :

- SE DEGLARE FAVORABLEa la proposition préseptée ;

- DECIDE de fixer a la somme de 130 euros le montant du chéque « tir groupe » a attribuer
individuellement aux agents du CCAS selon les conditions susmentionnées.

- NOTE que le montant de la dépense correspondante figure bel et bien en dépenses de
fonctionnement du budget du CCAS.

Fait et délibéré, le 28 septembre 2022
POUR COPIE CONFORME,

La Vice-présidente,
Francoise BRUN

Certifié exécutoire
Recu en préfecture le : l/l()l 202,

Publié ou notifié le : CHLOI It ©
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CENTRE COMMUNAL
D’ACTION SOCIALE DELIBERATION N°53/2022

L’an deux mille vingt-deux, le 28 septembre

Le Conseil d'administration du Centre Communal d’Action Sociale (C.C.A.S.) de LORIOL-
SUR-DROME ddment convoqué, s’est réuni a 09h00 en session ordinaire, en mairie de
Loriol, en salle du conseil, sous la présidence de Monsieur Claude Aurias, Président du
C.CAS.

OBJET : CCAS — cloture d’une régie de recettes et d’'une régie d’avances —
prestations remboursables (préts)

Nombre de membres en exercice : 15
Présents : 11

Votants : 11

Procurations : 00

Pour : 11/ Contre : 00 / Abstention : 00
Date de convocation : 23 septembre 2022

Présents : Marie Rose ASTIER, Claude AURIAS, Frangoise BRUN, Charly CHAPUIS,
Yvette DILLE, Thierry DUC, Marie-Josée GAUCHER, Anne Marie JULIEN, Michéle
POLLIOTTI, Marc ROINAT et Marie Louise SIX

Absents et excusés : Katia CHANAL, Jean Marc PEYRET, Michel DESSENNE et
Claude FALLIGAN

Vu le code général des collectivités territoriales en ses articles R 1617-1 a 18 ;

Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable
publique ;

Vu le décret n° 2005-1601 du 19 décembre 2005 relatif aux régies de recettes, d’avances
et de recettes et d’avances des collectivités territoriales et de leurs établissements publics,
modifiant le code général des collectivités territoriales et complétant le code de la santé
publique et le code de I'action sociale et des familles ;

Vu le décret n° 2008-227 du 5 mars 2008 abrogeant et remplacant le décret n® 66-850 du
15 novembre 1966 relatif a la responsabilité personnelle et pécuniaire des régisseurs ;

Vu linstruction ministérielle codificatrice n® 06-031-A-B-M du 21 avril 2006 relative aux
régles d’organisation, de fonctionnement et de contrble des régies de recettes, d’avances
et de recettes et d’avances des collectivités territoriales et de leurs établissements publics
locaux ;

Vu l'arrété ministériel du 3 septembre 2001 relatif au taux de I'indemnité de responsabilité
susceptible d’étre allouée aux régisseurs d’avances et aux régisseurs de recettes relevant
des organismes publics et au montant du cautionnement imposé a ces agents ;

Vu l'arrété du 3 septembre 2001 relatif au seuil de dispense de cautionnement des
. régisseurs de recettes, davances et de recettes et d'avances des collectivités territoriales
et des établissements publics locaux ; - -

Vu la délibération n° 93/12 en date du 16 juin 1993 portant création d’'une régie de recettes
pour I'encaissement des prestations remboursables (ou préts), compte d'imputation 274.

Vu la délibération n°2001/60 en date du 20 décembre 2001 portant création d’une régie
d’avances pour le paiement des prestations remboursables (ou préts), compte
d’'imputation 274.



M. le Président du CCAS propose pour des raisons pratiques de supprimer ces deux
régies pour passer en mode « facturation » (mandatt/titre).

Aprés en avoir délibéré, le conseil d’administration :
- DECIDE la suppression de la régie d'avances relatives aux prestations remboursables

- DECIDE la suppression de la régie de recettes relative a 'encaissement des prestations
remboursables

- DECIDE que I'encaisse prévue pour la gestion de la régie de recettes relatives aux
prestations remboursables dont le montant fixé est 300 € est supprimée, ainsi que le fonds
de caisse de 20 €.

— DECIDE que la suppression de ces deux régies connexes prendra effet dés le 1°" octobre
2022 ;

— NOTE que le directeur du CCAS et le comptable du Trésor auprés de la commune sont
chargés chacun en ce qui les concerne de I'exécution de la présente délibération,
ampliation étant adressée au régisseur titulaire et aux mandataires suppléants.

Fait et délibéré, le 28 septembre 2022
POUR COPIE CONFORME,
La Vice-présidente,
Francoise BRUN

Certifié exécutoire
Recu en préfecture le : - 4/0/ Zé)z 7 V‘A
Publié et/ou notifié le ’jr /LOI Lc,u,




CENTRE COMMUNAL DELIBERATION N°55/2022
D’ACTION SOCIALE

L’an deux mille vingt-deux, le vingt-six octobre

Le Conseil d’administration du Centre Communal d’Action Sociale de LORIOL-SUR-
DROME diment convoqué, s’est réuni a 9h00 en session ordinaire, a la salle du
Conseil, en Mairie de LORIOL-SUR-DROME, sous la présidence de M. Claude
AURIAS, Président du CCAS.

Objet : RESIDENCE AUTONOMIE « Résidence du Parc » - BP 2023

Nombre de membres en exercice : 15

Présents : 11

Votants : 11

Procurations : 1

Pour : 11+1/ Contre : 0 / Abstention : 0

Date de convocation : 21 octobre 2022

Présents : Claude AURIAS, Frangoise BRUN, Charly CHAPUIS, Yvette DILLE,
Thierry DUC, Marie-José GAUCHER, Anne-Marie JULIEN, Jean-Marc PEYRET,
Marc ROINAT, Michéle POLLIOTTI, Marie-Louise SIX.

Absents et excusés : Katia CHANAL, Michel DESSENNE, Claude FALLIGAN.
Absent et excusé ayant donné procuration: Marie-Rose ASTIER donne
procuration 8 Madame Frangoise BRUN

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le Code de I'Action Sociale et des Familles et notamment l'article R.314-4 et
suivants ;

Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif & la gestion budgétaire et
comptable publique ;

Vu l'annexe 4 de l'arrété du 10 novembre 2008 relatif a I'instruction budgétaire et
comptable M. 22 applicable aux établissements publics sociaux et médico-sociaux :

Vu l'arrété du 15 décembre 2020 relatif au plan comptable M. 22 applicable aux
etablissements et services publics sociaux et médico-sociaux ;

Vu le rapport budgétaire relatif au budget 2023 ;

Monsieur Claude Aurias, Président du Centre Communal d’Action Sociale, rappelle
aux membres du Conseil d’administration que le CCAS est tenu d’adresser les
propositions budgétaires et tarifaires de la Résidence autonomie du Parc avant le
31 octobre au Département, autorité en charge de la tarification de I'établissement
du fait de son habilitation a I'aide sociale ;

Monsieur Claude Aurias propose d’'inscrire les crédits nécessaires, en équilibre, en
dépenses et en recettes, en fonctionnement, d’'une part, et en investissement,
d’autre part, le projet de budget prévisionnel 2023 de la résidence autonomie se
présentant comme suit :



CHARGES Hébergement | Restauration | Total

Groupe 1 - dépenses afférentes a 152311 € 83537¢€ 235848 €

I'exploitation courante

Groupe 2 - dépenses afférentes au 380550 € 127 463 € 508 013 €

personnel

Groupe 3 - dépenses afférentes a la 202 122 € 28522 € 230644 €

structure

Total Charges 734983 € 239522 € 974 505 €

PRODUITS Hébergement | Restauration | Total

Groupe 1 - produits de la tarification 690993 £ 233210€ 924203 €

Groupe 2 - autres produits relatifs a 34440 € 3900€ 38340 €

I'exploitation

Groupe 3 - Produits financiers, 9550€ 2412 € 11962 €

produits exceptionnels

Total Produits 734983 € 239522 € 974 505 €
BP 2023 - SECTION INVESTISSEMENT TOTAL
165 Dép6bts et cautionnements 10 000,00 €
2013 -Frais d'évaluation 6.500,00 €
208 Immobilisations incorporelles - €
2154 Matériel et outillage 3 561,58 €
2181 Installations générales 5645,00 €
2183 Matériel de bureau et informatique 3 000,00 €
2184 Mobilier - €
2188 - Autres immobilisations corporelles
Dépenses 28 706,58 €
BP 2023 - SECTION INVESTISSEMENT TOTAL
165 Dépots et cautionnements 10000,00 €
28154 Amortissements Matériel et outillage 8467,31€
28181 Amortissement Installations générales 6 386,90 €
28183 Amortissement Matériel de bureau 1178,93 €
28184 Amortissement Mobilier 1082,48 €
28188 Amortissement autres immobilisations 1 590,96 €

001 Résultat reporté

Recettes

28 706,58 €




Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, le Conseil d’Administration du CCAS,

- APPROUVE le budget primitif de I'exercice 2023 de la Résidence
autonomie « Résidence du Parc », tel qu'exposé ci-dessus et conformément au
document budgétaire joint en annexe de la présente délibération

- CHARGE le Président du CCAS de transmettre les propositions
budgétaires et tarifaires au Pole Offre et Accompagnement des ESMS du
Département en charge de la tarification.

Fait et délibéré, le 26 octobre 2022
POUR COPIE CONFORME,

La Vice-Présidente,
Francoise BRUN

6%‘\/\
Certifié exécutoire

Regu en préfecture le : 'S4 ,Ao{ 2022
Publié et/ou notifié le: 1 [Ao | 22

Le Président




