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\\/Jeunes de 10 a 21 ans et leurs familles en

rupture dans leur projet d'insertion sociale

ROPPG' des Libre-adhésion du public
principes Absence de mandat nominatif

Anonymat des suivis
"Rompre avec lisolement
et restaurer le lien social
des jeunes en voie de Accompagnements individuels

marginalisation.” Présences sociales
Chantiers éducatifs/Temps collectifs
Travail en partenariat

N



CONVENTION DE \_/

PARTENARIAT

- La convention a été reconduite jusqu'a la
fin du Contrat de Ville pour la commune de
Loriol.

LE DEPARTEMENT

- La compétence est rattachée au pdle
Enfance Famille Santé.

2 POSTES

MAIRIE DE LORIOL Signature de CDI & temps complet en 2018

Suivi en direct du service par la commune
Rattachement: Arnaud Locatelli (DGA);
Isabelle Jaubert (Elue Adjointe)

L&RIOL

VRN




UNE CONVENTION QUI
DEFINIT ET ENCADRE

e [ lle définit le cadre partenarial et les modalites
contractuelles entre Loriol et le Département

e [lle sappuie sur le socle reglementaire

e ['lle redonne les principes, les objectifs de travall, le
financement etc.

Cette convention est notre base de trapvail sur laquelle nous
NOuUs appuyons regulierement.



OBJECTIFS STRATEGIQUES
& OPERATIONNELS

1/ Concourir a la socialisation, dépelopper la citoyenneté et la vie sociale

- Permettre au jeune de sinscrire socialement, civilement pour faciliter ses démarches par la suite
- Inscrire le jeune dans une vie associative, culturelle et sportive
- Aider le jeune dans son acces a lautonomie

2/ Favoriser la réeussite scolaire et l'insertion professionnelle des jeunes

- Soutenir pour faire comprendre au jeune et a sa famille ou il en est scolairement
- Dépelopper la mobilite du jeune

J/ Prépenir les conduites a risques

- Respecter autrui par rapport a la loi
- Réhabiliter un rapport serein au corps
-Accompagner le jeune vers la mise en oeuvre dun choix faporable a sa santé

4/ Le Partenariat

- Anticiper le plus tOt possible avec les partenaires les situations fragiles et les accompagner
- Articuler la prévention spécialisee avec les professionnels de I'Enfance et de la Jeunesse

VRN

LE DEPARTEMENT



lere partie
Données chiffréees 2018




Données 2018 Loriol

Familles

SUIVIS INDIVIDUELS =
REGULIERS

Garcons
42.4%
25 Garcons
20 Filles
14 Familles
59 TOTAL Filles
33.9% Jeunes du CLAS

15.1%

AUTRES SUIVIS

Parents du CLAS

18 Jeunes suivis dans le cadre du CLAS  suiis individuels 15.1%

49.6%
18 Familles (CLAS)
24 Jeunes suivis dans le cadre des
chantiers
60 TOTAL

Jeunes chantiers
20.2%



SITUATIONS SOCIO-PRO

Scolaire
44.4%

20 Scolaires

10 Emploi

15 Autre: chdmage, sans activité
45 TOTAL

Emploi
22.2%

Hors-QPV
27.1%

SITUATION GEOGRAPHIQUE

43 QPV
16 Hors-QPV
59 TOTAL



College de Loriol

Taches administratives
5.7%

10%

College de Livron
5.7%

REPARTITION DU TEMPS
DE TRAVAIL
HEBDOMADAIRE

CLAS
. . 11.4%
n College Loriol

N College Livron

N CLAS

N30 Taches administratives

N30 Présences sociales extérieures

21h Temps alloué aux accompagnements

Présences sociales
7.1%

N NN D NN

individuels (domicile, bureau ou sur
'extérieur)
35h TOTAL SEMAINE

Accompagnements prév
60%



2eme partie:
| es actions du service en 2018




Co-encadrement du CLAS College (Contrat

Local d'Accompagnement & la Scolarité) NOS QCt'OnS
Soutien scolaire et Sorties familles h
phares

Déclic Vercors

Le Point Ecoute
(College Anne Cartier) Jeunes Citoyens

Le Caddie des éducs Mobiles
(College Daniel Faucher)




Nos actions
e Séances d'éducation & la sexualité COI leCtiveS
e Séances d'animation d'ateliers thématiques: pOﬂCtuel |eS

Selfies "ldees-recues garcons filles”

e Co-animation de la Journée du Jeu

e Parrainage "Jeunesse” de la CJS

e Animation d'ateliers lors de la Semaine du Vivre Ensemble au

College Daniel Faucher: Vidéo débat sur le "Harcélement”

e Intervention de sensibilisation au sein des établissements scolaires

(conduites a risque, jeux et leurs dérives, harcélement...)



- Accompagnement individuel (&
domicile ou au bureau)

- Eire a l'écoute de la demande de - Permettre aux jeunes d'acceder et de
chacun se confronter a une lere expérience

- Dans la mesure du possible, proposer professionnelle

un accompagnement qui répond au - [Mettre en valeur les compétences de
mieux a la problématique du jeune. chacun

- Amener a un partenariat avec d'autres - ACqQUETIr un savoir étre dans le vie de

acteurs soclaux du territoire Q. Sroupe

TRAVAUX D'ENTRETIEN REALISES SUR LES
COMMUNES ENVIRONNANTES EN LIEN

) . R 7 AVEC LES SERVICES TECHNIQUES
Scolarite€, Emploi et Formation, - 5 MUNICIPAUX

Logement, Santé, Problémes SR
administratifs, Justice, Acces aux loisirs,
Parentalité




LORIOL-SUR-DROME |

Chantler éducatif : |Is ont mls du coeur a ['ouvrage

prés leur participation

active a un chantier édu-
catif a Mirmande, lundi pas-
sé, Marie, Emma, Ayoub,
Donovan, et Julien, ont &
nouveau retroussé les man-
ches jeudi matin.

Ces jeunes de 16/17 ans,
provenant de plusieurs
communes du canton de Lo-
riol, sont tous des volontai-
res pour occuper leurs va-
cances scolaires, grace a de
I'entretien des espaces pu-
blics (débroussaillage, en-
tretien de murets, arrachage
du lierre, ramassage de
feuilles...). Outre le fait que
ce travail est au bénéfice de
la colleclivité et du patrimoi-
ne; par ce biais, ils se font
eux-mémes quelques subsi-
des dans le cadre d'un con-
trat intérimaire, au tarif du

SMIC.

Par contre, leur temps de
travail ne peut dépasser 6
heures par jour. Ainsi, sous
la conduite d’Anne Mantel,
éducalrice au service pré-
vention, dans un travail ou
apprennent a agir en grou-
pe, ils ont orienté leur action
sur le pourtour du chateau
de la Motte,, avec de
I'outillage et des moyens
mis 4 disposition par les ser-
vices techniques munici-
paux.

C'est la que David Viguier,
élu municipal délégué aux
travaux et batiments, est ve-
nu les soutenir des le malin,
en leur apportant des bois-
sons et de quoi grignoter. la
pu constater que tous met-
taient du ceeur a l'ouvrage,
et les en a félicités |

_es + pour

Q prev

Les chantiers éducatifs

1 chantier d'une semaine aux vacances d'Avril
1 chantier de deux semaines en Juillet
1 chantier d'une semaine aux vacances d'Octobre

21 jeunes sur l'anneée

_esS {ravaux:
Débroussaillage sur les communes de Loriol, Grane,
Mirmande, Cliousclat

Peinture des volets de |la Mairie de Suze

Evaluer le jeune en situation de travail
- Orienter si besoin vers des chantiers d'insertion
- Création d'un lien partenarial avec la CCVD et les
communes qui participent au projet



LE CLAS

Un dispositit d'accompagnement & la scolarité en lien avec les
familles et le college. Ce dispositif est financé par la CAF et la
commune. Il est encadré par deux collegues animateurs de
'espace jeunes et nous-méme. Le CLAS comprend des temps
d'aide & la scolarité mais également des temps convivaux de
partage avec les familles (repas partage, sorties familles...)

2 séances d'aide aux devoirs en soirée / semaine

+ 3 soirées repas + 3 journées ou we familles sur 'extérieur

A destination de collégiens Loriolais ciblés par le college
et les acteurs sociaux locaux

Les + pour - Rencontre avec de nouvelles familles
la prév - Creation de liens importants avec le college
- Travail en partenariat renforcé avec les acteurs jeunesse



Le caddie
des Educs Le point

Au college de Loriol

4
Un temps d'échanges et eCO Ute

d'écoute avec les collégiens Au college de Livron
2h par semaine dans la cour le

C'est quOi ? mardi a la pause méridienne C'est quoi ?
Caddie= support a echanges Un lieu d'écoute et de conseils
(L'émotion du jour, jeux pour se e jeudi midi.

connaitre, supports de
prévention, stand puberté..)

+/- 30 jeunes touchés par séance

Un regard extérieur sur des
situations compliquées

+/- 4 ou 5 jeunes

touchés par séance

| es + pour - Serendre disponible au sein méme du college
- Anticiper les situations de mal-&étre ou d'échec en amont

- Renforcer le partenariat avec les acteurs scolaires

Q prev




JEUNES CITOYENS MOBILES

Un dispositif financé dans le cadre du Contrat de Ville qui

qUO\ 7 permet d'accompagner 8 jeunes sur l'année a financer
leur code en contrepartie d'actions de bénévolat sur la
commune (Missions: épicerie sociale du CCAS, distribution
de flyers, manutention sur des événements etc.)

C'est

| Ui ~ Lesjeunes a partir de 16 ans (sous conditions de revenus
| Pour 9 " et de lieux d'habitation)

_es + pour - Favoriser la mobilité des jeunes
- Favoriser les liens avec la CCVD (Bourse au permis...)

a prev
- Faire découvrir le tissu associatif local




DECLIC VERCORS

Un dispositif financé dans le cadre du Contrat de Ville. Il permet
d'emmener des jeunes vers une rupture dans leur quotidien grace &
des randonnées. Cette proximité avec la nature favorise un retour 4
soi, une prise de plaisir adaptées a leurs capacités et besoins.

Des jeunes en voie de marginalisation ou de déscolarisation

10 jeunes accompagnés en 2018.

e 4 scolaires (10 & 16 ans) pour favoriser la prise de recul avec ['étiquette
meédicale qui leur était souvent associée et leur permettre de se dépasser

physiquement au deld de leurs troubles d'apprentissage (hyperactivité,
handicap mental, trouble de 'attention, dys...)

e 6 déscolarisés en voie de marginalisation ou en questionnement par rapport
a leur consommation ou dépendance et un groupe relevant d'une
orientation en milieu adapté

Les + pour  “creer des liens privilégiés avec les jeunes

, -aider d une mise en mots de leur situation et & prendre du recul

la prév | | L » |
- Merveilleux outils de valorisation des capacités de chacun, travail

sur l'estime et le dépassement de soi



5eme partie:
Les perspectives pour 2019




Maintenir nos
actions
phares de
et...

Co-encadrement du CLAS College

(1 séance le mercredi matin)

Le Point Ecoute
(College Anne Cartier)

Le Caddie des éducs
(College Daniel Faucher)

Déclic Vercors
Jeunes Citoyens Mobiles



)

Bougeens Ensemble

Aide financiere pour les loisirs

e
C'est QuUO! *

Pour Qui 7

| es + pour
Q prev

eons
mble”

Un dispositif porté par notre service en partenariat avec le
C.C.AS et financé dans le cadre du contrat de ville pour
permettre I'acces aux loisirs sportifs ou culturels pour tous. Le
concept est de s'engager sur une mission bénévole sur la
commune en contrepartie de laquelle une aide financiére de
40€ sera verseée Q 'association par la mairie (licence, frais
d'adhésion...)

A destination de 10 familles avec des enfants de 4 & 21
ans de Loriol, dans le QPV.

- permettre I'acces aux loisirs pour tous

- contribuer au développement de soi au travers d'une
activite sportive

- Travail avec les familles
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