
EVS de Loriol 
 

Compte rendu de la réunion du 06 Mai 2021 
Présents : 
Élues : Catherine Jacquot (adjointe au maire en charge de la 
solidarité), Katia Chanal (conseillère municipale déléguée à 
l’Espace de Vie Sociale) et Emeline Zontini (conseillère municipale déléguée en charge de la 
communication).  
 
Services : Anne Mantel (prévention), Elodie Monteil (prévention), Norzed Rebahi (responsable pôle 
solidarité), Laurine Vincent (contrat de ville), Mohsen Amar (référent Espace jeunes dont CLAS), Heleen 
Ferwerda (EPI tiers-lieu) et Béatrice Larrivière (Adulte Relais en charge de la médiation numérique du 
« musée numérique La Villette ») 
 
Secrétariat : Catherine Jacquot 
 
L’ordre du jour est le suivant :  

• Présentation de Béatrice Larrivière 
• Activités des services  et point sur les actions EVS 
• Campagne de communication autour de l’EVS 
• Divers autour de points administratifs 

 
1. Présentation de Béatrice Larrivière 
Ses missions seront axées en grande partie autour du musée numérique et des Micro-folies à 
venir au Tiers Lieu Numérique, place de La  Fraternité. 
Dans ce cadre, elle gérera l’accueil du public, les projections et animations diverses (l’espace 
de réalité virtuelle ou les animations du musée numérique par exemple…) 
En collaboration avec l’Espace Public Internet, elle pourra mener des projets en relation avec 
le numérique et notamment l’imprimante  3D. 
Par ailleurs elle veillera à développer ou accompagner les projets pédagogiques, s’ils sont 
souhaités, auprès des groupes scolaires ou jeunes loriolais. 
De même elle intervient avec la majeure partie de ses collègues du pôle Solidarité, auprès du 
CLAS. 

 
2. Activités des services  et point sur les actions EVS /CV 
 L’Espace jeunes : 

Du fait du confinement, il n’y pas eu d’animations ni activités durant les vacances de Pâques. 
CV : l’action « Culture et citoyenneté » se déroulera cet été avec comme lieux pressentis pour 
être découverts par les adolescents : la mairie de Loriol, le siège de la CCVD, les Spahis, le siège 
du Conseil Départemental…Un travail auprès des MF permettra de repérer, préparer le séjour 
à paris. 
EVS avec la reprise des cours, le CLAS reprend. 
 Le service de Prévention Jeunesse :  

CV Les chantiers de réhabilitation de l’Appart, ont pris fin. Au total 4 semaines de travaux ont 
été nécessaires, 3 avec les jeunes loriolais et 1 mêlant les agents des services du pôle.  
EVS, les actions pourront démarrer quand le mobilier sera en place. Compte tenu des délais 
de livraison actuel, cela risque d’être un peu retardé. Il reste des heures de bénévolat à 
mobiliser dans le cadre du Pass’Loisirs (20 jeunes concernés qui en contrepartie de bénévolat, 



bénéficient d’une aide de 40 € pour obtenir une licence sportive par ex ) et de Jeunes Citoyens 
Mobiles 
Les missions habituelles du service ont repris et se préparent les chantiers d’été avec des 
demandes sur les communes du territoire de la CCVD.  
 Agent de Développement Social et Urbain : 

CV, deux programmes en vue : 
Quartiers solidaires jeunes, qui permettent de travailler sur la culture, accès à l’emploi, 
citoyenneté, accompagnement scolaire, égalités H/F 
Plan quartiers d’été dont l’objectif est « un temps utile et ludique » pour les habitants des 
quartiers prioritaires de la politique de la ville qui ne peuvent pas partir en vacances 
EVS, les actions qui vont avoir lieu à L’Appart se précisent avec notamment une rencontre avec 
l’association « Du beurre dans les épinards » prestataire retenu pour animer les ateliers 
cuisine. 
 Espace Public Internet : 

Retour sur la préparation du Pac-Man géant et tournoi jeux vidéo qui se dérouleront le 16 
juillet. 
 
3. Campagne de communication EVS 
Conscient de la faiblesse de cet axe dans le projet EVS, les services se 
mobilisent pour diffuser au mieux les informations, recueillir l’avis des 
loriolais et les mobiliser autour de l’EVS. 

• La vidéo de présentation réalisée, a été publiée sur le site de la ville, 
Facebook et présentée dans la revue municipale. 

• Le questionnaire prévu lors de la précédente réunion, a été testé et 
validée par l’équipe. IL est publié sur Facebook, Instagram et le site. 
https://forms.gle/kWUhsgDhuSKmn5Gg8  

• Outre ce questionnaire en ligne, chaque service dispose du fichier PDF, à 
éditer et faire remplir aux personnes qui fréquentent les lieux. A cet effet, une affiche est 
réalisée qui permettra d’attirer l’attention du public sur ce questionnaire. Une petite vidéo 
complète le panel d’outils. 

• Il reste à travailler sur la diffusion du questionnaire auprès des visiteurs des autres services. 
• Prochaine étape : retour sur questionnaire dans la prochaine revue et mise en forme 

d’un flyer/journal pour le grand public 
 

4. Point sur l’organisation administrative des services 
• Chacun fera sienne « la fiche action » présentée par la CAF en vue de d’effectuer les 

bilans qualitatifs et quantitatifs de chaque action. 
• Point sur le départ de Olivier Venet et la réorganisation qui en découle 
• Le télétravail est terminé, chaque agent reprend ses missions en présentiel 
• Une mise au point sur le nouveau fonctionnement des régisseurs est faite. 
• Pour le critérium du Dauphiné et à la suite des sollicitation du service communication, 

les agents s’engagent à réaliser une photo ou vidéo humoristique qui sera exposée le 
jour de la course 

 
Prochaine réunion EVS le jeudi 3 juin à 09h30 
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